
NOS ASSOCIATIONS 

NOTRE AGRICULTURE

DANS UN PREMIER TEMPS

DANS UN PREMIER TEMPS

DANS UN SECOND TEMPS

DANS UN SECOND TEMPS

• Nommer un élu dédié à la vie associative
• Soutenir sur le plan logistique (prêt de matériel…)  et administratif (demandes de subvention auprès  de la commune, du département, des fédérations…)• Encourager les initiatives et les projets 

• Assurer leur promotion, valoriser leurs actions (communication sur les événements, annuaire des associations,…)

• Mettre en place une commission dédiée au marché agricole• Redynamiser le marché agricole avec les producteurs  et la buvette pour lui redonner son caractère originel• Renforcer notre positionnement de village éco-responsable

• Créer un forum des associations en septembre• Aider aux déplacements avec la mise à disposition d’un minibus
• Favoriser les interactions entre les associations

• Revégétaliser le marché agricole
• Repenser la gestion du flux de véhicules autour du marché
• Favoriser l’installation de jeunes agriculteurs (accueil, accompagnement et orientation vers les services compétents)

TOUT AU LONG DU MANDAT :  Etablir un réel partenariat entre la mairie et les associations sportives, culturelles, de loisirs, sociales

TOUT AU LONG DU MANDAT : Préserver les terres et le caractère agricole de notre village

NOTRE ÉCOLE ET NOTRE JEUNESSE

DANS UN PREMIER TEMPS
DANS UN SECOND TEMPS
• Créer un Conseil Municipal des Enfants (-12 ans)• Envisager la réalisation de modules supplémentaires au skate park

TOUT AU LONG DU MANDAT :  Faire de notre école et de notre jeunesse une priorité 

• Engager un réel partenariat avec l’équipe éducative  (employés communaux, enseignants) pour créer les  conditions optimales au bien-être des enfants• Sécuriser l’école et la rénover par tranche
• Adhérer à un Relais d’Assistantes Maternelles  (accès pour les professionnelles et enfants à des activités) • Accompagner davantage la crèche (soutien administratif et pédagogique)• Poursuivre l’aménagement du skate park (point d’eau, végétation, poubelles…)

       

NOTRE TOURISME

DANS UN PREMIER TEMPS
DANS UN SECOND TEMPS• Pérenniser un point infos tourisme sur les périodes estivales• Valoriser la colline (balisage, sentier pédagogique…)• Développer le tourisme vert (circuit cyclotourisme  en lien avec Via Venaissia et Rhôna,..)

• Créer une aire de service de camping car
• Intégrer notre patrimoine bâti aux actualités touristiques et culturelles 

TOUT AU LONG DU MANDAT :  Développer l’attractivité de notre village en s’appuyant sur ses atouts (colline, Sorgue, marché…)

NOTRE INTERCOMMUNALITÉ

DANS UN PREMIER TEMPS
DANS UN SECOND TEMPS• Défendre Velleron pour bénéficier de l’ensemble des compétences du Grand Avignon • Rejoindre une communauté de communes plus proche des enjeux velleronnais pour une cohérence de territoire (bassin  

de vie) et de projets

TOUT AU LONG DU MANDAT :  Faire valoir les droits et les intérêts de Velleron dans l’intercommunalité

Nos ambitions pour le village :Nos ambitions pour le village : Notre démarche :Notre démarche :• Redonner son identité à Velleron
• Favoriser la convivialité et le cadre de vie• Renforcer l’attractivité 

 Prendre le temps d’écouter et d’étudier, +  programmer des actions dans le temps   en informant les habitants=  agir ainsi pour un projet global cohérent,  en accord avec nos finances publiques

DES ASSOCIATIONS  
SOUTENUES AU QUOTIDIEN
• 260 000 € investis dans nos équipements sportifs dont 54 000€  
pour l’extension des vestiaires du stade

• 195 000€ pour l’extension du club house du tennis

TRANSPORT    
Mise à disposition d'un minibus

COMMUNICATION    
Forum des associations depuis 2020ASSOCIATIONS

AGRICULTURE

ENFANCE

TOURISME

INTERCOMMUNALITÉ

UNE AGRICULTURE PROMUE  
À TRAVERS NOTRE MARCHÉ  
DE PRODUCTEURS
• Création commission producteurs et élus  
 visites des exploitations

• Promotion : animations & médias

• Identification claire des provenances

• Panneautage parking et cheminement piéton

CANTINE Repas à 1€  
pour 48% des écoliers

CITOYENNETÉ   Création d’un 
conseil municipal des enfants

ACCUEIL DE LOISIRS   
• Offre élargie aux 3-6 ans 
pendant les vacances  

• Plus d’activités de qualité 
au centre aéré et sur les 
temps périscolaires

LOISIRS    
Création de la Pumptrack

PETITE ENFANCE   
• Accueil de nos assistantes maternelles  
dans un Relais Petite Enfance

• De nouveaux équipements pour la crèche 

ECOLE TRAVAUX    
Rénovation énergétique 
globale de l’école dont 
géothermie (1,6 million €)

SOCIAL    
Permanences Mission Locale

UNE OFFRE TOURISTIQUE ÉTOFFÉE
• Création d’une aire de service de camping car

• Via Venaissia en cœur de village

• Velleron élue 2e étape cyclotourisme de la région

Pleine utilisation du potentiel  
technique et financier du  
Grand Avignon (déchets,  
pluvial, assainissement,  
urbanisme, transition écologique…)

AGENDA
campagnemars 2026

Rendez-vous
FÉVRIER 2026
Diffusion du programme 2026 
dans chaque boîte aux lettres

Réunion publique
VENDREDI 6 MARS 
19h30 Salle du Vieil Hôpital
Présentation du programme  
et de l'équipe

Élections
15 & 22 MARS
Hôtel de ville 
École 
Viel Hopîtal

Avec vous, nous avons construit le Velleron d'aujourd'hui.

Continuons ensemble !

Bilan
2020-2026

Portée par la force et la constance du collectif, notre équipe 
a cultivé l’envie de développer la vie de village autour 
de trois enjeux essentiels  : économiques, sociaux et 
environnementaux. 

Nous pensons  au rayonnement, à l’attractivité, à 
l’épanouissement de nos entreprises comme au lien social et 
à la solidarité. Aussi, dans un village où il fait bon vivre, nous 
préservons les ressources et valorisons les paysages au cœur 
desquels nous sommes fiers de vivre.  

Nous sommes fiers d’avoir tenu nos engagements.
L’obtention du label régional Territoire durable vient valider la 
cohérence d’ensemble ainsi que la capacité à impliquer et mobiliser 
les habitants, les services municipaux et les partenaires. 

Être à votre écoute lors des réunions de quartiers, des manifestations 
et au quotidien dans le village, vous consulter sur les projets, être 
disponible pour vous, c’est la méthode que nous avions choisie : 
elle a produit des résultats rapides et concrets.
Cela nous conforte aussi dans nos actions et nous encourage à 
poursuivre dans cette perspective, avec vous.

Un bilan fidèle aux projets annoncés en 2020 : point par point, notre équipe  
a œuvré pour un développement durable, garant d’un cadre de vie harmonieux.

é l e c t i o n s  m u n i c i p a l e s  e t  c o m m u n a u t a i r e s  d e s  1 5  e t  2 2  m a r s  2 0 2 6

Un bilan qui témoigne  

des engagements tenus  

durant le mandat  

2020-2026

“

20202020

FAIT

”

Vous pouvez vous inscrire sur les listes électorales jusqu'au 6 février !

Velleron ensemble 

velleron_ensemble.2026

velleron-ensemble2026.fr

PLUS
d'infos... 

FAIT

FAIT

FAIT

FAIT

FAIT

Souvenons-nous 
des 3 programmes de 2020 
aujourd’hui accomplis !

FOCUS  
SUR CERTAINES
RÉALISATIONS

20202020

FAIT



NOTRE HABITAT . voirie . patrimoine 

NOTRE CADRE DE VIE/ENVIRONNEMENT .  gestion des déchets . voies douces . éclairage public...

DANS UN PREMIER TEMPS

DANS UN PREMIER TEMPS

DANS UN SECOND TEMPS

DANS UN SECOND TEMPS

• Entretenir régulièrement le réseau des voies 

communales 

• Assurer la mise en sécurité de certains axes, 

notamment les Gypières

• Réaliser l’aménagement de l’avenue Général de Gaulle

• Revégétaliser le village, planter des arbres et des 

végétaux adaptés au climat 

• Développer le tri et la valorisation des déchets avec 

une collecte au porte à porte, broyage, compostage…

• Optimiser le fonctionnement de la déchetterie

• Valoriser les entrées du village

• Mettre l’éclairage public aux normes d’économie d’énergie  

• Préserver et mettre en valeur notre patrimoine bâti 

 tel que le château Cambis 

• Favoriser les déplacements doux (piétons, vélos, …)  

avec des voies vertes reliant les Cades au village

• Économiser l’énergie dans les installations communales

• Mettre à disposition des parcelles pour l’aménagement 

de jardins familiaux

• S’appuyer sur la dynamique de la création du Parc 

Naturel Régional du Mont Ventoux pour des actions de 

sensibilisation et de valorisation de la biodiversité

TOUT AU LONG DU MANDAT :  Maîtriser le développement urbain pour conserver le caractère du village

TOUT AU LONG DU MANDAT :  

Avoir une politique environnementale volontariste irriguant  toute l’action municipale. Valoriser et protéger le patrimoine naturel (colline, Sorgues...)

NOTRE TISSU ÉCONOMIQUE . commerçants . artisans . entreprises

DANS UN PREMIER TEMPS
DANS UN SECOND TEMPS

• Développer la visibilité des commerçants et artisans 

(articles, panneau lumineux...)

• Établir un partenariat avec les acteurs économiques 

locaux pour développer des actions concrètes  comme de 

l’événementiel, de l’aménagement urbain (terrasses…)

• Étudier avec l’intercommunalité la création d’une zone 

artisanale à notre échelle

• Accompagner localement des porteurs de projets  

économiques

TOUT AU LONG DU MANDAT :  Renforcer l’attractivité du village pour conserver et développer l’activité économique       

NOS AINÉS

DANS UN PREMIER TEMPS
DANS UN SECOND TEMPS

• Maintenir le repas des anciens et les colis de Noël 

• Aider aux démarches administratives 

• Favoriser le partenariat avec l’Aide à Domicile  

en Milieu Rural (ADMR) pour le portage des repas

• Aider aux déplacements avec la mise à disposition d’un 

minibus

• Créer, pour les nouveaux arrivants, un accueil convivial 

personnalisant et favorisant le lien 

TOUT AU LONG DU MANDAT :  Accompagner les liens intergénérationnels

NOS FINANCES

DANS UN PREMIER TEMPS
DANS UN SECOND TEMPS

• Maintenir les taux d’imposition de notre compétence

• Transparence sur les priorisations budgétaires 

(information, explications)

• Maîtriser les dépenses de fonctionnement

• Dynamiser les recettes en sollicitant systématiquement 

les subventions

• Utiliser nos marges de manœuvre en matière  

d’investissement

• Mettre en place des partenariats financiers durables

TOUT AU LONG DU MANDAT :  Une gestion responsable et saine

FAIT

FAIT

FAIT

FAIT

FAIT

UNE VOIRIE ENTRETENUE, SÉCURISÉE ET VALORISÉE : 
2,8 MILLIONS INVESTIS TOUTES OPÉRATIONS DE 
VOIRIE CONFONDUES  dont avenue Général de Gaulle, 
route de Pernes, rue de Monteux, chemin des Gypières, 
chemin de la Sylvestre et des Chaumes, chemin du Figuier, 
des Garonnes…

CONSEIL DES SAGES  
Création d’un conseil des sages composé de 

citoyens seniors force de propositions

DES ÉLUS DE 
PROXIMITÉ À 
L’ÉCOUTE DES 
CITOYENS   
Plus de 60 rencontres 
participatives avec 
les habitants tout 
au long du mandat : 
consultations des 
riverains avant les 
chantiers, réunions de 
quartiers, mobilisations 
pour la défense de la 
Grande Bastide

UNE OFFRE CULTURELLE  
RICHE & ACCESSIBLE,  
TOUT PUBLIC, TOUTE L’ANNÉE

NOUVEAUX PARTENARIATS   
Cinéma La Strada, scène 
nationale de la Garance, 
conservatoire, Opéra du  
Grand Avignon, expositions

CAFÉ CULTUREL
Création d'un lieu culturel et associatif

ÉCOUTE   Un personnel municipal 
considéré et associé à la conception 
et à la réalisation des actions

SANTÉ   Accueil de médecins et 
d’infirmières dans un cabinet médical 
rénové et agrandi

PRÉVENTION ET SÉCURITÉ ASSURÉES 
AU QUOTIDIEN 
• Vidéoprotection modernisée et optimisée

• Armement de la police municipale

PLANS   Plan Communal de Sauvegarde (PCS) 
et plan particulier de mise en sécurité pour 
l’école et la crèche (PPMS) achevés

PMR   Accessibilité Personne à 
Mobilité Réduite renforcée

RADARS PÉDAGOGIQUES   Acquisition de  
2 radars pédagogiques et d’un cinémomètre

UN ÉCLAIRAGE PUBLIC MODERNISÉ  
ET RESPONSABLE 
• 56 % de l’éclairage public passé  
en leds soit 382 points lumineux

• 30 000€ d’économies d’énergies  
par an réalisées 

• Extinction nocturne 

DES FINANCES BIEN GÉRÉES
NOS JEUNES ET NOS AINÉS  
BIEN ACCOMPAGNÉS

VIE ÉCONOMIQUE

CITOYENNETÉ

CULTURE

SERVICES PUBLICS

SÉCURITÉ

PERSONNEL COMMUNAL

CADRE DE VIE

HABITAT 
ET  
PATRIMOINE

CAMBIS  Des bases 
posées pour les travaux à 
venir. Etudes nécessaires 
à ce chantier patrimonial 
d’ampleur finalisées

UN VILLAGE 
REVÉGÉTALISÉ 
Plus de 700 arbres 
et arbustes plantés

UNE POLITIQUE 
DE GESTION 
DES DÉCHETS 
STRUCTURÉE  

• Tous les foyers 
équipés en bacs jaunes

• Une déchèterie  
plus grande, mieux 
équipée et plus 
accessible (horaires 
élargis). 

• Broyeur, composteurs 
collectifs, implication 
citoyenne dans le 
nettoyage collectif du 
village… 

16 PARCELLES AMÉNAGÉES 
(jardins familiaux Sylvain Meyer)

3 KMS DE VOIE DOUCE 
AMÉNAGÉS  Voie verte des Cades, 
jonction via Venaissia, chemin Grande 
Bastide, etc

UN PARTENARIAT AVEC LE PARC NATUREL 
RÉGIONAL DU MONT VENTOUX DYNAMIQUE : 
création de sentiers sportifs, valorisation de la colline

Z.A. LA ROSTY  Des entreprises implantées 
dans la zone artisanale de la Rosty

PARTENARIATS   Une convention 
signée avec la chambre des métiers 
et de l’artisanat, des partenariats 
noués avec la CCI et Vaucluse 
Provence Attractivité

SOUTIEN   Près de 400 000 € consommés par la 
mairie dans les commerces et entreprises du village

COMMERCES  Extension des 
terrasses commerçantes facilitée

À POURSUIVRE   Démarches réalisées pour un projet 
d'une nouvelle zone artisanale avec le Grand Avignon

ADMR   1 local ADMR 
complètement rénové

SERVICES PUBLICS ACCESSIBLES  
• Présence de la Mission Locale 1 fois par semaine
• Présence de France services 1 fois par mois

MUTUELLE  1 mutuelle communale 
mise en place avec 130 adhérents

PRÉVENTION  Ateliers santé pour 
tous, ateliers informatiques

LOGEMENT  Rencontres  
entre bailleurs sociaux  
et locataires

NOËL DES AÎNÉS  100 repas de Noël, 225 colis 
de produits locaux offerts par an à nos ainés

IMPÔTS   Taux d’imposition inchangés pendant 6 ans

RECETTES   Création de recettes supplémentaires  
dont taxe de séjour pour les touristes et taxe  
sur les résidences secondaires

SUBVENTIONS    2 250 000 € de subventions acquises 
sur le mandat auprès des partenaires pour les réalisations 
communales

DÉPENSES   Des dépenses de 
fonctionnement maintenues à 
un niveau inférieur à celui des 
communes de même strate

PARTENARIAT AVEC LA GENDARMERIE   Création et 
mise en place du dispositif de participation citoyenne

2020-2026, des engagements tenus, des résultats concrets. Nous avions fixé un cap, nous sommes allés plus loin !

NOTRE CITOYENNETÉ

DANS UN PREMIER TEMPS
DANS UN SECOND TEMPS• Rendre plus transparent le fonctionnement du conseil  municipal et du CCAS : communication avant, pendant,  après concernant les délibérations

• Accompagner les usagers dans leurs démarches  administratives papier ou en ligne
• Créer et animer des commissions composées d’élus et de citoyens • Respecter les élus minoritaires dans la communication et les échanges

• Créer un livret « Bien vivre à Velleron » adresses utiles (associations, commerçants, artisans,…) et informations pratiques
• Organiser un accueil annuel des nouveaux arrivants entourés des acteurs locaux 
• Mettre à l’honneur les Velleronnais pour leur engagement, parcours,…

TOUT AU LONG DU MANDAT :  Être des élus  de proximité disponibles et assidus : permanence à la mairie, rencontres sur le terrain,…

NOS FESTIVITÉS ET LA CULTURE

DANS UN PREMIER TEMPS
DANS UN SECOND TEMPS• Maintenir l’offre existante en l’améliorant (Fête de la fraise,  festival de la Sorgue,…)

• Encourager de nouvelles initiatives (ludothèque,…)
• Proposer des animations plus régulières, plus diversifiées  (cinéma plein air, exposition,…)
• Organiser des événements en lien avec l’actualité (Euro de foot,…)

• Élargir l’offre dans le temps et pour tous les publics
• Valoriser les artistes locaux amateurs et professionnels (musique, ….) au travers des événements
• Établir des partenariats avec les établissements culturels voisins
• Favoriser l’animation du village pour la Fête de la musique

TOUT AU LONG DU MANDAT : Permettre l’accès à une programmation riche et diversifiée

NOS SERVICES PUBLICS

DANS UN PREMIER TEMPS
DANS UN SECOND TEMPS
• Étudier la faisabilité de nouveaux services (défibrillateur complémentaire, CNI,…)

TOUT AU LONG DU MANDAT :  Défendre et développer les services publics pour les rendre plus proches et plus efficaces

• Améliorer les missions de solidarité du Centre Communal d’Action Sociale et garantir sa 
confidentialité

       

NOTRE SÉCURITÉ

DANS UN PREMIER TEMPS
DANS UN SECOND TEMPS• Aménager le local actuel de la police municipale pour  le rendre plus adapté aux missions

• Utiliser pleinement la convention de coordination  gendarmerie-police municipale
• Faire le point sur les lieux accidentogènes afin d’améliorer la  signalétique et d’envisager les aménagements indispensables à la sécurité• Faire un état des lieux sérieux de la vidéo-surveillance (axes de fuites)

• Sensibiliser et former la population « aux gestes  qui sauvent »
• Améliorer l’information sur le défibrillateur externe
• Actualiser et repenser le plan communal de sauvegarde  pour mieux réagir face à des événements exceptionnels

TOUT AU LONG DU MANDAT :  Veiller à la tranquillité et la sécurité des personnes et des biens

NOTRE PERSONNEL COMMUNAL

DANS UN PREMIER TEMPS
DANS UN SECOND TEMPS• Améliorer les conditions de travail pour permettre  à chacun  d’être plus efficace 

• Développer la reconnaissance et la considération liée au travail• Valoriser les compétences et la possibilité d’agir dans le cadre  de ses missions
• Donner accès aux formations pour faire évoluer les pratiques  conformément aux besoins

• Mettre en place une véritable gestion du personnel

TOUT AU LONG DU MANDAT :  Permettre aux employés municipaux d’assurer au mieux leurs missions de service public

Nos ambitions pour le village :Nos ambitions pour le village : Notre démarche :Notre démarche :
• Redonner son identité à Velleron
• Favoriser la convivialité et le cadre de vie
• Renforcer l’attractivité 

 Prendre le temps d’écouter et d’étudier, 
+  programmer des actions dans le temps  

 en informant les habitants
=  agir ainsi pour un projet global cohérent,  en accord avec nos finances publiques

FAIT

FAIT

FAIT

FAIT

FAIT

PROTECTION CIVILE   
• Mise en conformité massive des poteaux incendie 

• Création d’un local pour le Centre Communal Feux de Fôrets 

• Installation de nouveaux défibrilateurs

Souvenons-nous 
des 3 programmes de 2020, 

aujourd’hui accomplis !

FOCUS  
SUR CERTAINES
RÉALISATIONS

FOCUS

ACCUEIL SOCIAL  1 espace dédié à l’accueil social avec  
un accompagnement individualisé : accès au logement,  
à la santé et autres droits sociaux

SUR CERTAINES
RÉALISATIONS


